
ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА № 15 

комиссии администрации Правительства Кировской области по соблюдению 
требований к служебному поведению государственных гражданских 

служащих и урегулированию конфликта интересов 

г. Киров 29 сентября 2015 года 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 

1. О даче согласия на замещение должности на условиях трудового 
договора лицу, ранее замещавшему должность государственной гражданской 
службы Кировской области. 

2. О рассмотрении уведомлений о выполнении иной оплачиваемой 
деятельности государственными гражданскими служащими. 

3. О рассмотрении уведомления организации о заключении 
гражданско-правового договора с лицом, ранее замещавшим должность 
государственной гражданской службы Кировской области. 

РЕШИЛИ: 
1.1. В действиях лица, ранее замешавшего должность государственной 

гражданской службы Кировской области, не содержится признаков 
нарушения требований статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 
№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции». 

1.2. Принимая во внимание большой практический опыт и знания, дать 
лицу, ранее замешавшему должность государственной гражданской службы 
Кировской области, согласие на замещение должности руководителя КОГКУ 
«Служба хозяйственного обеспечения администрации Правительства 
Кировской области». 

2.1. Установить, что выполнение иной оплачиваемой деятельности 
государственными гражданскими служащими не содержит признаков 
нарушений требований к служебному поведению и не влечет конфликта 
интересов на государственной службе. 

2.2. Рекомендовать согласовать выполнение иной оплачиваемой 
деятельности государственным гражданским служащим. 

2.3. Государственным гражданским служащим представлять 
расписание занятий в ФГБОУ ВО «Вятский государственный университет» в 
управление по вопросам государственной гражданской службы и кадров 
администрации Правительства Кировской области. 

2.4. Отказать помощнику заместителя Председателя Правительства 
Кировской области в выполнении иной оплачиваемой деятельности в связи с 
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тем, что уведомление подано с нарушением требований распоряжения 

администрации Правительства Кировской области от 06.12.2012 № 150 «О 

Порядке предоставления уведомления государственными гражданскими 

служащими администрации Правительства Кировской области представителя 

нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы, не влекущей за собой 

конфликта интересов». 

3. Информацию, представленную в письме и.о. руководителя 

Управления Росприроднадзора по Кировской области, принять к сведению. 


