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Приложение № 1
  
















          к Докладу

Программная деятельность управления в разрезе бюджетных расходов
	Наименование расходов
	Расходы (млн. рублей)

	
	Отчет
	Планируемый период

	
	2009 год
	2010 год
	2011 год
	2012 год
	2013 год

	
	
	План
	Факт
	Отклонение
	
	
	

	Всего расходов по программной деятельности
	862,8
	934,3
	814,3
	-120,0
	1006,9
	926,2
	898,0

	1. Расходы на финансирование областной целевой программы «О реализации дополнительных мероприятий, направленных на снижение  напряженности на рынке труда Кировской области в 2009 году
	862,8


	
	
	
	
	
	

	из них:
	
	
	
	
	
	
	

	1.1. Опережающее профессиональное обучение работников, в случае угрозы массового увольнения 
	13,3
	
	
	
	
	
	

	1.2. Организация общественных работ, временного трудоустройства, стажировки в целях приобретения опыта работы безработных граждан, граждан ищущих работу, включая выпускников образовательных учреждений, а также работников в случае угрозы массового увольнения
	783,3
	
	
	
	
	
	

	1.3. Содействие развитию малого предпринимательства и самозанятости безработных граждан
	66,2
	
	
	
	
	
	

	2. Расходы на финансирование мероприятий областной целевой программы «Реализация дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда Кировской области, в 2010 году»
	
	917,7
	797,7
	-120,0
	
	
	

	из них:
	
	
	
	
	
	
	

	2.1. Опережающее профессиональное обучение работников, находящихся под угрозой увольнения (простой, введение режима неполного рабочего времени, предоставление отпусков без сохранения заработной платы по инициативе работодателей, проведение мероприятий по высвобождению работников)


	
	20,8
	20,8
	0
	
	
	

	2.2. Организация общественных работ, временного трудоустройства работников, находящихся под угрозой увольнения, а также признанных в установленном порядке безработными гражданами и граждан, ищущих работу 
	
	574,1
	574,1
	0

	
	
	

	2.3. Стажировка выпускников образовательных учреждений в целях приобретения ими опыта работы
	
	26,4
	26,4
	0
	
	
	

	2.4. Содействие трудоустройству инвалидов
	
	4,5
	4,5
	0
	
	
	

	2.5. Содействие самозанятости безработных граждан и стимулирование создания безработными гражданами, открывшими собственное дело, дополнительных рабочих мест для трудоустройства безработных граждан
	
	107,2
	107,2
	0
	
	
	

	2.6. Оказание адресной поддержки гражданам, обратившимся в органы службы занятости в целях поиска работы, включая организацию их переезда в другую местность для замещения рабочих мест, создаваемых в том числе в рамках реализации федеральных целевых программ и инвестиционных проектов
	
	0,3
	0,3
	0
	
	
	

	2.7. Информирование населения о государственных услугах, предоставляемых органами службы занятости, и дополнительных мерах по снижению напряженности на рынке труда области
	
	3,5
	3,5
	0
	
	
	

	2.8. Реализация иных дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда Кировской области, в целях обеспечения занятости работников ОАО «Молот» и его дочерних обществ
	
	180,9
	60,9
	-120,0
	
	
	

	3. Расходы на реализацию региональной программы «Дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда Кировской области, реализуемых за счет возвращенных остатков целевых средств субсидий бюджету Кировской области, неиспользованных в 2009 году», всего
	
	16,6
	16,6
	0
	
	
	

	из них:
	
	
	
	
	
	
	

	3.1. Содействие самозанятости безработных граждан и стимулирование создания безработными гражданами, открывшими собственное дело, дополнительных рабочих мест для трудоустройства безработных граждан
	
	16,6
	16,6
	0

	
	
	

	4. Расходы на финансирование мероприятий ведомственной целевой программы «Содействие занятости населения Кировской области в 2011-2013 годах» 
	
	
	
	
	965,6
	926,2
	898,0

	4.1. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет
	
	
	
	
	13,4
	15,1
	15,1

	4.2. Организация ярмарок вакансий и учебных рабочих мест, единиц
	
	
	
	
	1,7
	0,9
	0,9

	4.3. Организация общественных работ
	
	
	
	
	7,7
	5,0
	5,0

	4.4. Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы
	
	
	
	
	2,3
	2,1
	2,1

	4.5. Социальная адаптация безработных граждан на рынке труда
	
	
	
	
	0,04
	1,3
	1,3

	4.6. Организация самозанятости безработных граждан
	
	
	
	
	4,4
	3,5
	3,5

	4.7. Организация временного трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые
	
	
	
	
	0,4
	0,5
	0,5

	4.8. Переселение граждан для работы в сельскую местность
	
	
	
	
	0,06
	
	

	4.9. Профессиональное обучение безработных граждан
	
	
	
	
	18,2
	23,4
	23,4

	4.10. Профессиональная ориентация, психологическая поддержка
	
	
	
	
	0,7
	1,8
	1,8

	4.11. Информирование населения и работодателей о положении на рынке труда
	
	
	
	
	3,7
	4,7
	4,7

	4.12. Выполнение функций казенными учреждениями
	
	
	
	
	188,3
	182,1
	182,1

	4.13. Выполнение функций государственными органами
	
	
	
	
	20,6
	20,3
	20,3

	4.14. Социальные выплаты безработным гражданам, всего
	
	
	
	
	704,1
	665,5
	637,3

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	4.14.1. Пособие по безработице
	
	
	
	
	595,7
	528,8
	500,8

	4.14.2. Досрочная пенсия
	
	
	
	
	64,4
	95,5
	95,5

	4.14.3. Стипендия в период профессионального обучения
	
	
	
	
	40,8
	38,3
	38,3

	4.14.4. Оплата услуг почтовых отделений связи по доставке пособий по безработице, стипендий и материальной помощи; оплата комиссионного вознаграждения Сбербанку России в части выплат безработным гражданам
	
	
	
	
	3,2
	2,9
	2,7

	5. Расходы на финансирование мероприятий областной целевой программы «Реализация дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда Кировской области, в 2011 году», всего
	
	
	
	
	39,0
	
	

	5.1. Организация общественных работ, вре​менного трудоустройства работников системообразующих и градообразую​щих предприятий, находящихся под уг​розой увольнения, а также признанных в установленном порядке безработными граждан и граждан, ищущих работу, проживающих в монопрофильных насе​ленных пунктах с напряженной ситуа​цией на рынке труда
	
	
	
	
	39,0
	
	

	6. Областная целевая программа «Энергосбережение и повышение энергоэффективности Кировской области» на 2011 год
	
	
	
	
	2,3
	
	









