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работодателей, но и на статистических, демографических показателях, 

мнении отраслевых экспертов.  

С 2025 года формирование и ежегодная актуализация прогноза 

потребности в кадрах станет одним из мероприятий национального проекта 

«Кадры», разработка которого завершается  на федеральном уровне. 

Новые подходы к прогнозированию кадровой потребности в текущем 

году учтены при формировании проекта контрольных цифр приема.  

 

По вопросу повестки дня СЛУШАЛИ: 

Рысеву О.Н. 

 

Рысева О.Н. представила участникам заседания проект общих объемов 

контрольных цифр приема на обучение по профессиям, специальностям  

и (или) укрупненным группам профессий, специальностей по программам 

среднего профессионального образования за счет средств областного 

бюджета на 2025/2026 учебный год.  

При формировании контрольных цифр приема за основу взят прогноз 

кадровой потребности, рассчитанный по методике Минтруда России, 

учитывающий данные опроса работодателей, проведенного при участии 

службы занятости населения Кировской области. При определении объемов 

контрольных цифр приема также учтен демографический фактор в части 

ежегодного роста числа выпускников 9 и 11 классов. 

Проект контрольных цифр приема на 2025/2026 учебный год включает 

8259 бюджетных мест, по сравнению с предыдущим учебным годом 

количество бюджетных мест увеличено на 418 мест. В целях ликвидации 

дефицита кадров увеличен общий объем контрольных цифр приема по 

специальностям сфер машиностроения, строительства, сельского хозяйства и 

других ключевых отраслей экономики. 

 

ВЫСТУПИЛИ: Курдюмов Д.А., Шумайлова С.В., Никулин С.В. 

 

РЕШИЛИ: 

1.1.  Принять к сведению информацию министра образования 

Кировской области Рысевой О.Н. 

1.2.  Согласовать проект общих объемов контрольных цифр приема  

на обучение по профессиям, специальностям и (или) укрупненным группам 
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Приложение № 1 

                                                                                                         к протоколу 
 

Список присутствующих за заседании областного координационного 

комитета содействия занятости населения: 
 

Члены комитета 

1 БОНДАРЧУК 

Руслан Анатольевич 

– начальник управления государственной 

службы занятости населения Кировской 

области, заместитель председателя комитета 

2 БУЖЛАКОВА 

Ирина Викторовна 

– председатель Кировской областной 

организации Общероссийской общественной 

организации «Всероссийское общество 

инвалидов» 

3 ГРИШИНА 

Мария Викторовна 

– ведущий консультант отдела 

прогнозирования анализа рынка труда и 

разработки территориальных программ 

управления государственной службы 

занятости населения Кировской области 

4 ДАНИЛОВА 

Марина Васильевна 

 

– начальник управления организационно-

правовой работы и государственного 

контроля министерства социального развития 

Кировской области 

5 ИВАНЦОВА 

Светлана Васильевна 

– консультант отдела по вопросам 

административно-территориального уст-

ройства министерства внутренней политики 

Кировской области 

6 ИСУПОВ 

Юрий Геннадьевич 

– старший вице-президент Союза «Вятская 

торгово-промышленная палата» (Кировской 

области) 

7 КЛЮКОВА 

Ольга Борисовна 

 

– директор государственного некоммерческого 

финансово-кредитного учреждения 

Кировский областной территориальный фонд 

обязательного медицинского страхования 

8 КОЛОБОВА 

Наталья Валентиновна 

– заместитель министра финансов Кировской 

области 

9 КУТЕРГИНА 

Елена Анатольевна 

– начальник отдела организационной, кадровой 

и мобилизационной работы министерства 

сельского хозяйства и продовольствия 

Кировской области 

10 ЛАПТЕВ 

Алексей Юрьевич 

– директор Кировского областного 

государственного профессионального 

образовательного автономного учреждения 

«Колледж промышленности и автомобиль-

ного сервиса» 
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11 ЛУПУЛ 

Елена Юрьевна 

– заместитель управляющего Отделением 

Фонда пенсионного и социального 

страхования Российской Федерации по 

Кировской области 

12 НИКУЛИН 

Сергей Викторович 

– проректор по образованию федерального 

государственного бюджетного 

образовательного учреждения  высшего 

образования «Вятский государственный 

университет» 

13 НОВИКОВА 

Наталья Юрьевна 

– заместитель министра молодежной политики 

Кировской области 

14 ПАНОВ 

Александр Георгиевич 

– Уполномоченный по правам человека в 

Кировской области 

15 РУССКИХ 

Алексей 

Владимирович 

– председатель Кировского областного союза 

организаций профсоюзов «Федерация 

профсоюзных организаций Кировской 

области» 

16 ХРАМЦОВ 

Олег Евгеньевич 

– директор Кировского областного 

государственного профессионального 

образовательного бюджетного учреждения 

«Кировский многопрофильный техникум», 

президент некоммерческой организации 

Ассоциации образовательных учреждений 

профессионального образования Кировской 

области 
 

Приглашенные: 

17 ШУМАЙЛОВА 

Светлана Витальевна 

– заместитель Председателя Правительства 

Кировской области 

18 РЫСЕВА 

Ольга Николаевна 

– министр образования Кировской области, 

докладчик 

19 КАРПОВА 

Алла Николаевна 

– начальник отдела прогнозирования, анализа 

рынка труда и разработки территориальных 

программ управления государственной 

службы занятости населения Кировской 

области 

20 ЛИМОНОВА 

Ольга Викторовна 

– консультант отдела профессионального 

образования министерства образования 

Кировской области 

21 ЛЯЛИН 

Александр Сергеевич 

– руководитель Центра опережающей 

профессиональной подготовки 
 


