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1. Общие положения

Ответственный орган исполнительной власти субъекта Российской Федерации (иной 
государственный орган, организация)

УПРАВЛЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ КИРОВСКОЙ 
ОБЛАСТИ
Рысева Ольга Николаевна - Начальник управления

Связь с государственной программой Государственная программа "Содействие занятости населения"

2. Показатели комплекса процессных мероприятий

№ 
п/п

Наименование показателя/задачи Уровень показателя Единица измерения
(по ОКЕИ)

Базовое значение Значение показателя по годам Ответственный 
за достижение 

показателя
значен

ие
год 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1. Задача «Сокращение дефицита трудовых ресурсов в Кировской области»
1.1
.

Доля трудоустроенных участников 
Государственной программы по 
оказанию содействия 
добровольному переселению в 
Российскую Федерацию 
соотечественников, проживающих 
за рубежом, и членов их семей 
трудоспособного возраста в общей 
численности прибывших в 
Кировскую область участников 
Государственной программы по 
оказанию содействия 
добровольному переселению в 
Российскую Федерацию 

КПМ Процент 80 2023 80 80 80 80 80 80 80 УПРАВЛЕНИЕ 
ГОСУДАРСТВЕ
ННОЙ 
СЛУЖБЫ 
ЗАНЯТОСТИ 
НАСЕЛЕНИЯ 
КИРОВСКОЙ 
ОБЛАСТИ



соотечественников, проживающих 
за рубежом, и членов их семей 
трудоспособного возраста

1.2
.

Доля участников Государственной 
программы по оказанию 
содействия добровольному 
переселению в Российскую 
Федерацию соотечественников, 
проживающих за рубежом, 
имеющих среднее 
профессиональное и высшее 
образование, в общем количестве 
прибывших в Кировскую область 
участников Государственной 
программы по оказанию 
содействия добровольному 
переселению в Российскую 
Федерацию соотечественников, 
проживающих за рубежом

КПМ Процент 60 2023 60 60 60 60 60 60 60 УПРАВЛЕНИЕ 
ГОСУДАРСТВЕ
ННОЙ 
СЛУЖБЫ 
ЗАНЯТОСТИ 
НАСЕЛЕНИЯ 
КИРОВСКОЙ 
ОБЛАСТИ

2.1. Показатели комплекса процессных мероприятий по муниципальным образованиям субъекта Российской Федерации

№ п/п Наименование муниципального образования Базовое значение Значение показателя по 
годам

значение год
1 2 3 4 5

2.2. Прокси-показатели комплекса процессных мероприятий в 2025 году

№ 
п/
п

Наименование показателя Единица 
измерения
(по ОКЕИ)

Базовое 
значение

Значение показателя по кварталам/месяцам Ответственны
й за 

достижение 
показателя

значе
ние

год янв. фев. март апр. май июнь июль авг. сен. окт. ноя. дек.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

3. Помесячный план достижения показателей комплекса процессных мероприятий в 2025 году

№ 
п/
п

Наименование показателя Уровень показателя Единица измерения
(по ОКЕИ)

Плановые значения по месяцам На 
конец 
2025 
года

янв. фев. март апр. май июнь июль авг. сен. окт. ноя.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16



1. Задача «Сокращение дефицита трудовых ресурсов в Кировской области»
1.1
.

Доля трудоустроенных 
участников Государственной 
программы по оказанию 
содействия добровольному 
переселению в Российскую 
Федерацию соотечественников, 
проживающих за рубежом, и 
членов их семей 
трудоспособного возраста в 
общей численности прибывших в 
Кировскую область участников 
Государственной программы по 
оказанию содействия 
добровольному переселению в 
Российскую Федерацию 
соотечественников, 
проживающих за рубежом, и 
членов их семей 
трудоспособного возраста

КПМ Процент X X 15 X X 30 X X 60 X X 80

1.2
.

Доля участников 
Государственной программы по 
оказанию содействия 
добровольному переселению в 
Российскую Федерацию 
соотечественников, 
проживающих за рубежом, 
имеющих среднее 
профессиональное и высшее 
образование, в общем количестве 
прибывших в Кировскую область 
участников Государственной 
программы по оказанию 
содействия добровольному 
переселению в Российскую 
Федерацию соотечественников, 
проживающих за рубежом

КПМ Процент X X 20 X X 30 X X 40 X X 60

4. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

№ 
п/п

Наименование мероприятия 
(результата)

Тип мероприятий 
(результата)

Единица измерения
(по ОКЕИ)

Базовое значение Значения мероприятия (результата), параметра характеристики 
мероприятия (результата) по годам

значени
е

год 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13



Задача «Сокращение дефицита трудовых ресурсов в Кировской области»
1.1. Созданы информационные условия, 

способствующие добровольному 
переселению в Кировскую область 
соотечественников, проживающих за 
рубежом

Приобретение товаров, 
работ, услуг

Единица 54 2023 54 54 54 54 54 54 54

1.1.
1.

Подготовлены и изданы информационные материалы, касающиеся условий участия в программе переселения соотечественников, а также мер финансовой поддержки, предоставляемой 
соотечественникам и членам их семей. Результатом в количественном выражении является количество справочных, информационных и методических материалов в сфере реализации программы 
переселения соотечественников, изданных или опубликованных в средствах массовой информации

1.2. Сфера здравоохранения Кировской 
области обеспечена медицинскими 
работниками из числа участников 
Государственной программы по 
оказанию содействия добровольному 
переселению в Российскую Федерацию 
соотечественников, проживающих за 
рубежом, и членов их семей

Иные мероприятия 
(результаты)

Человек 2 2023 4 2 2 2 2 2 2

1.2.
1.

Оказано содействие трудоустройству специалистов с медицинским образованием из числа участников Государственной программы по оказанию содействия добровольному переселению в 
Российскую Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом, и членов их семей на постоянную работу в государственные медицинские организации Кировской области. Результатом в 
количественном выражении является численность участников Государственной программы по оказанию содействия добровольному переселению в Российскую Федерацию соотечественников, 
проживающих за рубежом, и членов их семей на постоянную работу в государственные медицинские организации Кировской области

1.3. Переселение соотечественников в 
субъекты Российской Федерации и их 
постановка на учет в территориальных 
органах МВД России в качестве 
участника (члена семьи участника) 
Государственной программы по 
оказанию содействия добровольному 
переселению в Российскую Федерацию 
соотечественников, проживающих за 
рубежом, организованы

Иные мероприятия 
(результаты)

Человек 175 2021 100 45 100 100 100 100 100

1.3.
1.

Участникам Государственной программы по оказанию содействия добровольному переселению в Российскую Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом, и членам их семей 
оказаны медицинские, образовательные услуги, государственные услуги в области содействия занятости, а также меры финансовой поддержки. Результатом в количественном выражении 
является численность участников Государственной программы по оказанию содействия добровольному переселению в Российскую Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом, и 
членов их семей, прибывших в Кировскую область и поставленных на учет в Управление Министерства внутренних дел Российской Федерации по Кировской области

5. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

Наименование мероприятия (результата) / источник финансового 
обеспечения

Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей
2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 Всего

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Комплекс процессных мероприятий "Оказание содействия 
добровольному переселению в Кировскую область 
соотечественников, проживающих за рубежом" (всего), в том 
числе:

1 585,50 1 635,50 1 665,50 1 695,50 290,50 290,50 290,50 7 453,50



Бюджет субъекта Российской Федерации (всего), из них: 1 585,50 1 635,50 1 665,50 1 695,50 290,50 290,50 290,50 7 453,50
в том числе межбюджетные трансферты из федерального бюджета 
(справочно)

1 316,00 1 363,00 1 361,60 1 374,10 0,00 0,00 0,00 5 414,70

в том числе межбюджетные трансферты из иных бюджетов 
бюджетной системы Российской Федерации (справочно)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

межбюджетные трансферты местным бюджетам 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
межбюджетные трансферты бюджету территориального 
государственного внебюджетного фонда Российской Федерации

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Бюджет территориального государственного внебюджетного 
фонда (бюджет территориального фонда обязательного 
медицинского страхования)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Консолидированные бюджеты муниципальных образований 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Нераспределенный резерв 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Созданы информационные условия, способствующие 
добровольному переселению в Кировскую область 
соотечественников, проживающих за рубежом (всего), в том числе:

185,50 185,50 185,50 185,50 290,50 290,50 290,50 1 613,50

Бюджет субъекта Российской Федерации (всего), из них: 185,50 185,50 185,50 185,50 290,50 290,50 290,50 1 613,50
в том числе межбюджетные трансферты из федерального бюджета 
(справочно)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

в том числе межбюджетные трансферты из иных бюджетов 
бюджетной системы Российской Федерации (справочно)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

межбюджетные трансферты местным бюджетам 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
межбюджетные трансферты бюджету территориального 
государственного внебюджетного фонда Российской Федерации

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Бюджет территориального государственного внебюджетного 
фонда (бюджет территориального фонда обязательного 
медицинского страхования)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Консолидированные бюджеты муниципальных образований 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Сфера здравоохранения Кировской области обеспечена 
медицинскими работниками из числа участников Государственной 
программы по оказанию содействия добровольному переселению 
в Российскую Федерацию соотечественников, проживающих за 
рубежом, и членов их семей (всего), в том числе:

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Переселение соотечественников в субъекты Российской 
Федерации и их постановка на учет в территориальных органах 
МВД России в качестве участника (члена семьи участника) 
Государственной программы по оказанию содействия 
добровольному переселению в Российскую Федерацию 
соотечественников, проживающих за рубежом, организованы 
(всего), в том числе:

1 400,00 1 450,00 1 480,00 1 510,00 0,00 0,00 0,00 5 840,00

Бюджет субъекта Российской Федерации (всего), из них: 1 400,00 1 450,00 1 480,00 1 510,00 0,00 0,00 0,00 5 840,00
в том числе межбюджетные трансферты из федерального бюджета 
(справочно)

1 316,00 1 363,00 1 361,60 1 374,10 0,00 0,00 0,00 5 414,70

в том числе межбюджетные трансферты из иных бюджетов 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



бюджетной системы Российской Федерации (справочно)
межбюджетные трансферты местным бюджетам 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
межбюджетные трансферты бюджету территориального 
государственного внебюджетного фонда Российской Федерации

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Бюджет территориального государственного внебюджетного 
фонда (бюджет территориального фонда обязательного 
медицинского страхования)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Консолидированные бюджеты муниципальных образований 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5.1. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий за счет бюджетных ассигнований по источникам финансирования дефицита бюджета субъекта

Наименование комплекса процессных мероприятий Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. 
рублей

Всего
1 2 3

6. План реализации комплекса процессных мероприятий в текущем году

Задача, мероприятие (результат) / 
контрольная точка

Дата наступления контрольной точки Ответственный исполнитель (Ф.И.О., должность, 
наименование ОИВ субъекта Российской 

Федерации (местной администрации 
муниципального образования), иного 

государственного (муниципального) органа, 
организации)

Вид подтверждающего документа

1 2 3 4
1. "Сокращение дефицита трудовых ресурсов в Кировской области"

1. Созданы информационные условия, 
способствующие добровольному 
переселению в Кировскую область 
соотечественников, проживающих за 
рубежом

X Ардашева Елена Александровна - Начальник отдела 
трудоустройства, активных программ занятости и 

трудовой миграции
УПРАВЛЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 

ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ КИРОВСКОЙ 
ОБЛАСТИ

Отчет

Заключены контракты на издание и 
тиражирование информационных 
материалов

25.03.2025 Ардашева Елена Александровна - Начальник отдела 
трудоустройства, активных программ занятости и 

трудовой миграции
УПРАВЛЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 

ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ КИРОВСКОЙ 
ОБЛАСТИ

Государственный контракт

Заключены контракты на освещение в 
средствах массовой информации 
материалов о программе переселения 
соотечественников

25.03.2025 Ардашева Елена Александровна - Начальник отдела 
трудоустройства, активных программ занятости и 

трудовой миграции
УПРАВЛЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 

Государственный контракт



ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ КИРОВСКОЙ 
ОБЛАСТИ

Произведена оплата поставленных 
товаров, выполненных работ, 
оказанных услуг по государственному 
(муниципальному) контракту

27.06.2025 Ардашева Елена Александровна - Начальник отдела 
трудоустройства, активных программ занятости и 

трудовой миграции
УПРАВЛЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 

ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ КИРОВСКОЙ 
ОБЛАСТИ

Отчет

Произведена оплата поставленных 
товаров, выполненных работ, 
оказанных услуг по государственному 
(муниципальному) контракту

26.09.2025 Ардашева Елена Александровна - Начальник отдела 
трудоустройства, активных программ занятости и 

трудовой миграции
УПРАВЛЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 

ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ КИРОВСКОЙ 
ОБЛАСТИ

Отчет

Произведена оплата поставленных 
товаров, выполненных работ, 
оказанных услуг по государственному 
(муниципальному) контракту

25.12.2025 Ардашева Елена Александровна - Начальник отдела 
трудоустройства, активных программ занятости и 

трудовой миграции
УПРАВЛЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 

ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ КИРОВСКОЙ 
ОБЛАСТИ

Отчет

2. Сфера здравоохранения Кировской 
области обеспечена медицинскими 
работниками из числа участников 
Государственной программы по 
оказанию содействия добровольному 
переселению в Российскую 
Федерацию соотечественников, 
проживающих за рубежом, и членов 
их семей

X Ардашева Елена Александровна - Начальник отдела 
трудоустройства, активных программ занятости и 

трудовой миграции
УПРАВЛЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 

ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ КИРОВСКОЙ 
ОБЛАСТИ

Отчет

Проведена информационная работа, 
среди соотечественников, с целью 
привлечения их в сферу 
здравоохранения Кировской области

27.03.2025 Ардашева Елена Александровна - Начальник отдела 
трудоустройства, активных программ занятости и 

трудовой миграции
УПРАВЛЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 

ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ КИРОВСКОЙ 
ОБЛАСТИ

Отчет

Услуга оказана 26.06.2025 Ардашева Елена Александровна - Начальник отдела 
трудоустройства, активных программ занятости и 

трудовой миграции
УПРАВЛЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 

ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ КИРОВСКОЙ 
ОБЛАСТИ

Отчет

Проведена информационная работа, 
среди соотечественников, с целью 
привлечения их в сферу 
здравоохранения Кировской области

26.09.2025 Ардашева Елена Александровна - Начальник отдела 
трудоустройства, активных программ занятости и 

трудовой миграции
УПРАВЛЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 

ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ КИРОВСКОЙ 

Отчет



ОБЛАСТИ
Услуга оказана 26.12.2025 Ардашева Елена Александровна - Начальник отдела 

трудоустройства, активных программ занятости и 
трудовой миграции

УПРАВЛЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 
ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ КИРОВСКОЙ 

ОБЛАСТИ

Отчет

3. Переселение соотечественников в 
субъекты Российской Федерации и их 
постановка на учет в 
территориальных органах МВД 
России в качестве участника (члена 
семьи участника) Государственной 
программы по оказанию содействия 
добровольному переселению в 
Российскую Федерацию 
соотечественников, проживающих за 
рубежом, организованы

X Ардашева Елена Александровна - Начальник отдела 
трудоустройства, активных программ занятости и 

трудовой миграции
УПРАВЛЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 

ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ КИРОВСКОЙ 
ОБЛАСТИ

Отчет

Отчеты уполномоченных органов 
субъектов  Российской Федерации об 
итогах использования  субсидии, 
предоставленной в 2024 году, в ГИИС 
«Электронный бюджет» размещены

10.02.2025 Ардашева Елена Александровна - Начальник отдела 
трудоустройства, активных программ занятости и 

трудовой миграции
УПРАВЛЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 

ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ КИРОВСКОЙ 
ОБЛАСТИ

Отчет

Отчеты уполномоченных органов 
субъектов  Российской Федерации об 
итогах использования  субсидии, 
предоставленной в 2024 году, в ГИИС 
«Электронный бюджет» размещены

10.02.2025 Ардашева Елена Александровна - Начальник отдела 
трудоустройства, активных программ занятости и 

трудовой миграции
УПРАВЛЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 

ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ КИРОВСКОЙ 
ОБЛАСТИ

Отчет

Услуга оказана 25.06.2025 Ардашева Елена Александровна - Начальник отдела 
трудоустройства, активных программ занятости и 

трудовой миграции
УПРАВЛЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 

ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ КИРОВСКОЙ 
ОБЛАСТИ

Отчет

Услуга оказана 25.09.2025 Ардашева Елена Александровна - Начальник отдела 
трудоустройства, активных программ занятости и 

трудовой миграции
УПРАВЛЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 

ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ КИРОВСКОЙ 
ОБЛАСТИ

Отчет

Услуга оказана 25.12.2025 Ардашева Елена Александровна - Начальник отдела 
трудоустройства, активных программ занятости и 

трудовой миграции
УПРАВЛЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 

Отчет



ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ КИРОВСКОЙ 
ОБЛАСТИ

Соглашения между МВД России и 
высшими  исполнительными 
органами субъектов Российской 
Федерации о предоставлении в 2026  
– 2028 годах бюджетам субъектов 
Российской  Федерации субсидии из 
федерального бюджета  на 
реализацию мероприятий, 
предусмотренных  региональными 
программами переселения,  
заключены

25.12.2025 Ардашева Елена Александровна - Начальник отдела 
трудоустройства, активных программ занятости и 

трудовой миграции
УПРАВЛЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 

ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ КИРОВСКОЙ 
ОБЛАСТИ

Соглашение

Соглашения между МВД России и 
высшими исполнительными органами 
субъектов Российской Федерации о 
предоставлении в 2026 – 2028 годах 
бюджетам субъектов Российской 
Федерации субсидии из федерального 
бюджета  на реализацию 
мероприятий, предусмотренных  
региональными программами 
переселения, заключены

30.12.2025 Ардашева Елена Александровна - Начальник отдела 
трудоустройства, активных программ занятости и 

трудовой миграции
УПРАВЛЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 

ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ КИРОВСКОЙ 
ОБЛАСТИ

Соглашение

Информационное сопровождение 
мероприятия региональной 
программы переселение 
соотечественников

30.12.2025 Ардашева Елена Александровна - Начальник отдела 
трудоустройства, активных программ занятости и 

трудовой миграции
УПРАВЛЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 

ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ КИРОВСКОЙ 
ОБЛАСТИ

Отчет


