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ОТЧЕТ
о выполнении Программы по противодействию коррупции в Кировской области на 2019 – 2021 годы в 2020 году
1. Общая характеристика
В целях обеспечения выполнения задач, поставленных перед субъектами Российской Федерации Указом Президента Российской Федерации от 29.06.2018 № 378 «О Национальном плане противодействия коррупции 
на 2018 – 2020 годы», в органах исполнительной власти Кировской области, государственных органах Кировской области и органах местного самоуправления муниципальных образований Кировской области продолжается работа по реализации комплекса мер, направленных на обеспечение единой государственной политики в области противодействия коррупции.
Постановлением Правительства Кировской области от 28.11.2018 
№ 556-П «Об утверждении Программы по противодействию коррупции 
в Кировской области на 2019 – 2021 годы» утверждена региональная программа противодействия коррупции в Кировской области и План мероприятий 
по ее реализации на 2019 – 2021 годы.
Целями программы являются:
формирование в обществе нетерпимого отношения к проявлениям коррупции;
повышение эффективности действующей системы профилактики коррупционных правонарушений путем обеспечения реализации всех требований антикоррупционного законодательства и освоения перспективных методов профилактики коррупционных правонарушений.
Основными направлениями реализации государственной программы 
в 2020 году являются:
повышение эффективности противодействия коррупции в органах исполнительной власти Кировской области, государственных органах Кировской области, органах местного самоуправления Кировской области;
совершенствование правовых основ и организационных механизмов предотвращения и выявления конфликта интересов в отношении лиц, замещающих должности, для которых установлена обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов;
совершенствование механизмов контроля за расходами;
совершенствование деятельности подразделений органов исполнительной власти Кировской области, государственных органов Кировской области, органов местного самоуправления Кировской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений, а также комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Кировской области, муниципальных служащих Кировской области 
и урегулированию конфликта интересов;
повышение эффективности информационно-пропагандистских 
и просветительских мер, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям;
совершенствование мер по противодействию коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд;
совершенствование мер по противодействию коррупции в сфере бизнеса, в том числе по защите субъектов предпринимательской деятельности 
от злоупотреблений служебным положением со стороны должностных лиц.
Соисполнителями программы в 2020 году являются:
органы исполнительной власти Кировской области, государственные органы Кировской области, органы местного самоуправления Кировской области.

2. Результаты реализации программы, достигнутые за отчетный год
В 2020 году в программе запланировано к проведению 5 основных мероприятий: «Организационные меры по обеспечению реализации антикоррупционной политики», «Повышение эффективности реализации механизма урегулирования конфликта интересов, обеспечение соблюдения лицами, замещающими государственные и муниципальные должности Кировской области, должности государственной гражданской и муниципальной службы Кировской области, ограничений, запретов и принципов служебного поведения в связи с исполнением ими должностных обязанностей, а также применение мер ответственности за их нарушение», «Выявление 
и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности органов исполнительной власти Кировской области, государственных органов Кировской области, органов местного самоуправления Кировской области, кировских областных государственных и муниципальных учреждений, мониторинг коррупционных рисков и их устранение», «Взаимодействие органов исполнительной власти Кировской области, государственных органов Кировской области, органов местного самоуправления Кировской области 
с институтами гражданского общества и гражданами, обеспечение доступности информации о деятельности органов исполнительной власти Кировской области, государственных органов Кировской области, органов местного самоуправления Кировской области», «Мероприятия органов исполнительной власти Кировской области, государственных органов Кировской области, органов местного самоуправления Кировской области, направленные на противодействие коррупции, с учетом специфики их деятельности».
2.1.	В рамках исполнения мероприятия «Организационные меры 
по обеспечению реализации антикоррупционной политики» 
в отчетном году продолжена работа по своевременному внесению изменений 
в планы мероприятий по противодействию коррупции государственных органов Кировской области и органов местного самоуправления Кировской области. Также обеспечивается совершенствование и корректировка региональной антикоррупционной нормативной правовой базы, в том числе в связи 
с вносимыми изменениями в законодательство Российской Федерации.
Для решения задач по профилактике коррупционных и иных правонарушений правовыми актами государственных органов Кировской области, органов местного самоуправления Кировской области определены лица, ответственные за реализацию антикоррупционной политики. В 2020 году численность указанных лиц в государственных органах Кировской области составляет 71 государственный гражданский служащий, в органах местного самоуправления Кировской области – 350 муниципальный служащий.
На оперативных совещаниях у руководителей государственных органов Кировской области, органов местного самоуправления Кировской области ежеквартально рассматриваются отчеты о ходе выполнения планов мероприятий по противодействию коррупции, включая вопросы о выполнении решений комиссий по соблюдению требований к служебному поведению 
и урегулированию конфликта интересов; применении мер юридической ответственности за несоблюдение ограничений, запретов и требований, установленных в целях противодействия коррупции; состоянии работы 
по приведению в установленные сроки правовых актов органов исполнительной власти Кировской области, иных органов государственной власти Кировской области, органов местного самоуправления Кировской области в соответствие 
с нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере противодействия коррупции.
Обеспечено проведение 4 заседаний комиссии по координации работы 
по противодействию коррупции в Кировской области (далее – Комиссия). 
На заседаниях Комиссии рассмотрено 24 вопроса, в том числе касающихся: организации работы по противодействию коррупции в сфере образования, лесопромышленного комплекса, здравоохранения, сельского хозяйства; реализации антикоррупционных мер в муниципальных образованиях Кировской области; снижения коррупционных рисков при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд; состояния работы по борьбе с преступлениями коррупционной направленности; вовлечения институтов гражданского общества в организацию работы 
по противодействию коррупции.
В заседаниях Комиссии принимали участие руководители территориальных органов федеральных органов исполнительной власти (прокуратуры Кировской области, УМВД России по Кировской области, 
СУ СК России по Кировской области, УФНС России по Кировской области, УФСБ России по Кировской области), представители научного сообщества 
и общественности.
По результатам заседаний Комиссии выработаны конкретные меры 
по совершенствованию антикоррупционной деятельности, дано 59 поручений 
и рекомендаций правоохранительным органам Кировской области, органам исполнительной власти Кировской области, органам местного самоуправления Кировской области, из них: 14 – исполнено, 21 – не исполнено по причине 
не наступления срока исполнения (2021 год), 13 – находятся на постоянном контроле, 11 – без контроля. Контроль за выполнением решений Комиссии осуществляется управлением профилактики коррупционных и иных правонарушений администрации Губернатора и Правительства Кировской области (далее – управление профилактики коррупционных и иных правонарушений). Информация о плане работы Комиссии на текущий год 
и информация о заседаниях размещается на официальном информационном сайте Правительства Кировской области в разделе «Противодействие коррупции».
Управлением профилактики коррупционных и иных правонарушений 
на постоянной основе осуществляется содействие органам местного самоуправления Кировской области по вопросам организации работы 
по противодействию коррупции. Данная работа осуществляется путем направления информационных писем и методических материалов, проведения консультационной и разъяснительной работы, а также посредством выездов 
в муниципальные образования с целью оказания методической помощи. 
В 2020 году осуществлены выезды в Оричевский, Пижанский, Орловский 
и Юрьянский муниципальные районы Кировской области. В государственные органы Кировской области, органы местного самоуправления Кировской области в 2020 году направлено 26 рекомендательных писем по вопросам организации антикоррупционной работы.
Кроме того, в отчетном году сотрудники управления профилактики коррупционных и иных правонарушений включены в составы комиссий 
по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, образованных в органах исполнительной власти Кировской области, администрациях муниципальных районов, муниципальных и городских округов.
В 2020 году совместно с прокуратурой Кировской области проведено 
3 семинара-совещания с муниципальными служащими, ответственными 
за работу по противодействию коррупции в муниципальных образованиях Кировской области, и лицами, замещающими муниципальные должности, 
по вопросам соблюдения ограничений, запретов и требований, установленных 
в целях противодействия коррупции, заполнения справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
Сотрудниками управления профилактики коррупционных и иных правонарушений на постоянной основе осуществляется мониторинг практики реализации мероприятий по противодействию коррупции в органах исполнительной власти Кировской области, органах местного самоуправления, кировских областных государственных и муниципальных учреждениях, 
в том числе в рамках проведения проверок организации работы 
по противодействию коррупции, а также изучения информации на официальных сайтах органов исполнительной власти Кировской области, органов местного самоуправления.
2.2.	В рамках мероприятия «Повышение эффективности реализации механизма урегулирования конфликта интересов, обеспечение соблюдения лицами, замещающими государственные и муниципальные должности Кировской области, должности государственной гражданской 
и муниципальной службы Кировской области, ограничений, запретов 
и принципов служебного поведения в связи с исполнением 
ими должностных обязанностей, а также применение мер ответственности за их нарушение» в 2020 году государственными органами Кировской области обеспечено проведение 114 заседаний комиссий по соблюдению требований 
к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, органами местного самоуправления Кировской области – 571 заседаний комиссий. Обеспечено участие представителей институтов гражданского общества 
в заседаниях указанных комиссий.
Осуществляются проверки достоверности и полноты сведений, представляемых лицами, претендующими на замещение государственных должностей Кировской области, должностей государственной гражданской службы Кировской области, должностей руководителей кировских областных государственных учреждений. В ходе проверки направляются запросы 
в УФНС России по Кировской области, Управление ГИБДД по Кировской области, информационный центр УМВД России по Кировской области, 
ФГУП «ФКП Росреестра», а также используются общедоступные 
онлайн-сервисы («ЗА ЧЕСТНЫЙ БИЗНЕС», «Rusprofile» и т.д.).
В рамках декларационной кампании 2020 года (за отчетный 2019 год) сотрудниками управления профилактики коррупционных и иных правонарушений и кадровыми службами государственных органов Кировской области, органов местного самоуправления Кировской области обеспечен прием и анализ сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее – сведения о доходах), представленных лицами, замещающими государственные должности Кировской области, муниципальные должности, должности государственной гражданской и муниципальной службы Кировской области, должности руководителей кировских областных государственных 
и муниципальных учреждений.
По итогам проведенного анализа, а также рассмотрения представлений прокуратуры Кировской области инициировано проведение 20 проверок достоверности и полноты сведений о доходах, представленных государственными гражданскими служащими Кировской области (5 проверок – министерством образования Кировской области, 3 проверки – Законодательным Собранием Кировской области, 7 проверок – министерством лесного хозяйства Кировской области, 1 проверка – управлением профилактики коррупционных и иных правонарушений, 2 проверки – министерством охраны окружающей среды Кировской области, 2 проверки – министерством финансов Кировской области) и 1 проверка достоверности и полноты сведений о доходах, представленных руководителем кировского областного государственного учреждения.
По результатам проведенных проверок 10 государственных гражданских служащих Кировской области привлечены к установленной законодательством ответственности.
Кроме того, на основании представлений органов прокуратуры применены установленные законодательством меры ответственности за представление недостоверных и (или) неполных сведений о доходах к 1 лицу, замещающему государственную должность Кировской области, 1 государственному гражданскому служащему Кировской области, 81 лицу, замещающему муниципальную должность, и 119 муниципальным служащим.
Также в отчетном году в связи с утратой доверия были уволены:
1 государственный гражданский служащий Кировской области 
за осуществление предпринимательской деятельности;
2 лица, замещающих государственные должности Кировской области, 
за непринятие мер по урегулированию конфликта интересов.
В 2020 году осуществлены процедуры контроля за расходами в отношении 3 лиц, замещающих муниципальные должности Кировской области, 
и 4 государственных гражданских служащих Кировской области. Обстоятельств, свидетельствующих о несоответствии расходов указанных лиц их доходам, 
не выявлено.
Вместе с тем лицами, замещающими муниципальные должности, не было обеспечено представление полных и достоверных сведений о доходах, в связи 
с чем Губернатором Кировской области были направлены в адрес представительных органов муниципальных образований Кировской области заявления о применении к указанным лицам мер ответственности. 
Ежегодно в государственных органах Кировской области и органах местного самоуправления проводится оценка коррупционных рисков, возникающих при реализации полномочий, по результатам которой вносятся изменения в перечни должностей государственной гражданской 
и муниципальной службы Кировской области, замещение которых связано 
с коррупционными рисками. 
Мониторинг соблюдения лицами, замещающими государственные должности Кировской области, муниципальные должности, должности государственной гражданской и муниципальной службы Кировской области запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, проводится на постоянной основе.
Уведомлений представителя нанимателя об обращении к государственным гражданским и муниципальным служащим в целях склонениях их к совершению коррупционных правонарушений в 2020 году не поступало.
В 2020 году 1 государственный гражданский служащий Кировской области был привлечен к дисциплинарной ответственности за несвоевременное представление уведомления о выполнении иной оплачиваемой работы.
По результатам проверки организации работы по противодействию коррупции в 3 кировских областных государственных учреждениях выявлены нарушения, связанные с непринятием мер к урегулированию конфликта интересов руководителями учреждений. 
В ходе проверки организации работы по противодействию коррупции 
в муниципальном районе Кировской области установлено, что глава муниципального образования заключал договоры оказания услуг по проведению предрейсового и послерейсового технического осмотра автомашин с родным братом. В целях урегулирования конфликта интересов главой муниципального образования договор оказания услуг, заключенный с родственником, 
был расторгнут.
Анализ сведений о соблюдении служащими требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов осуществляется управлением профилактики коррупционных и иных правонарушений, кадровыми службами государственных органов Кировской области, органов местного самоуправления Кировской области в рамках следующих мероприятий:
проведение анализа сведений, содержащихся в анкетах, представляемых гражданами при назначении на должности государственной гражданской 
и муниципальной службы Кировской области;
проведение анализа сведений о близких родственниках лиц, замещающих государственные должности Кировской области, муниципальные должности, должности государственной гражданской и муниципальной службы Кировской области, и их аффилированности коммерческим организациям;
проведение анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера;
мониторинг открытых источников информации, в том числе социальных сетей, баз данных Единого государственного реестра юридических лиц, Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей, единой информационной системы в сфере закупок (www.zakupki.gov.ru), общедоступных онлайн-сервисов («ЗА ЧЕСТНЫЙ БИЗНЕС», «Контур.Фокус», «RusProfile»);
рассмотрение обращений граждан и организаций.
В 2020 году 1 государственный гражданский служащий министерства лесного хозяйства Кировской области был привлечен к ответственности в виде предупреждения о неполном должностном соответствии за несвоевременное принятие мер по урегулированию конфликта интересов.
В государственных органах Кировской области и органах местного самоуправления Кировской области приняты правовые акты, регулирующие порядок сдачи и оценки подарков. 
В 2020 году Губернатором Кировской области направлено 14 уведомлений о получении подарка, сдано 21 подарок, 1 подарок стоимостью 10 тыс. рублей был выкуплен, 7 подарков стоимостью менее 3 тыс. рублей были возвращены Губернатору Кировской области, 9 подарков были переданы 
в подведомственные учреждения министерства культуры Кировской области.
Кроме того, заместителем министра лесного хозяйства Кировской области была направлено 1 уведомление о получении подарка, сдан 1 подарок, а также главой муниципального образования Кировской области направлено 
2 уведомления о получении подарка, сданы 2 подарка.
[bookmark: _GoBack]Обеспечивается повышение квалификации по образовательным программам по противодействию коррупции государственных гражданских 
и муниципальных служащих Кировской области, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции. Так, в 2020 году обучение прошли 47 государственных гражданских служащих Кировской области (в том числе 4 сотрудника управления профилактики коррупционных 
и иных правонарушений) и 105 муниципальных служащих.
Осуществляется обучение по образовательным программам в области противодействия коррупции государственных гражданских и муниципальных служащих, впервые поступивших на государственную гражданскую 
и муниципальную службу Кировской области, для замещения должностей, включенных в перечни должностей, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации. Так, в 2020 году обучение прошли 
17 государственных гражданских служащих Кировской области 
и 22 муниципальных служащих Кировской области.
Повышение квалификации государственных гражданских 
и муниципальных служащих Кировской области осуществлялось в Кировском филиале ФГБОУ ВО «Российская академия народного хозяйства 
и государственной службы при Президенте Российской Федерации», Волго-Вятском институте (филиале) федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Московский государственный юридический университет имени О.Е. Кутафина (МГЮА)» 
и Кировской областной общественной просветительско-обучающей организации «Знание» по следующим образовательным программам в области противодействия коррупции: «Государственная политика в области противодействия коррупции», «Государственное и муниципальное управление 
и антикоррупционная деятельность», «Противодействие коррупции в органах власти».
Вместе с тем управлением профилактики коррупционных и иных правонарушений 18.12.2020 и 23.12.2020 проведены семинары (в режиме видео-конференц-связи) по вопросам предупреждения коррупционных правонарушений для лиц, впервые принятых на государственную гражданскую службу Кировской области в 2020 году. В семинарах приняли участие более 
100 государственных гражданских служащих органов исполнительной власти Кировской области.
2.3.	 В рамках мероприятия «Выявление и систематизация причин 
и условий проявления коррупции в деятельности органов исполнительной власти Кировской области, государственных органов Кировской области, органов местного самоуправления Кировской области, кировских областных государственных и муниципальных учреждений, мониторинг коррупционных рисков и их устранение» государственно-правовым управлением министерства юстиции Кировской области обеспечивается проведение экспертизы на коррупциогенность в рамках проведения правовой экспертизы проектов нормативных правовых актов и иных документов органов исполнительной власти Кировской области.
В 2020 году соответствующую экспертизу прошли 1312 проектов нормативных правовых актов, из них: 153 проекта законов Кировской области, 942 проекта постановлений Правительства Кировской области, 217 проектов указов Губернатора Кировской области.
Вместе с тем, в целях проведения независимой антикоррупционной экспертизы проекты нормативных правовых актов органов исполнительной власти Кировской области размещаются на официальном информационном сайте Правительства Кировской области.
Проекты нормативных правовых актов государственных органов Кировской области и органов местного самоуправления Кировской области также направляются в органы прокуратуры Кировской области, Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Кировской области в целях выявления коррупциогенных факторов.
В 2020 году прокуратурой Кировской области выявлен коррупциогенный фактор в проекте постановления Правительства Кировской области, который был выражен как отсутствие или неполнота административных процедур. Замечание прокуратуры было учтено, коррупциогенный фактор устранен.
В рамках выявления аффилированности либо наличия иных коррупционных проявлений между должностными лицами заказчика 
и участника закупок управлением профилактики коррупционных и иных правонарушений и лицами, ответственными за профилактику коррупционных правонарушений в государственных органах Кировской области, органах местного самоуправления Кировской области обеспечивается проведение анализа сведений о близких родственниках должностных лиц заказчика. 
При проведении указанного анализа используются общедоступные онлайн-сервисы.
С целью проведения анализа закупочной деятельности в кировских областных государственных учреждениях на предмет аффилированности либо наличия иных коррупционных проявлений между должностными лицами заказчика и участника закупки, государственными органами Кировской области, органами местного самоуправления Кировской области проводятся проверки соблюдения нормативных правовых актов Российской Федерации и Кировской области о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг.
Контрольно-счетная палата Кировской области в пределах полномочий, установленных законом, осуществляет аудит эффективности в сфере закупок.
В ходе проверки реализации проектов по поддержке местных инициатив 
в 2020 году выявлено 735 нарушений законодательства о контрактной системе 
в сфере закупок в 40 муниципальных образованиях области.
Не всегда муниципальными заказчиками принимались меры ответственности к исполнителям за нарушение сроков исполнения контрактов: данные факты установлены в 18 районах области.
Также установлено 75 фактов приемки и оплаты невыполненных работ 
или работ, несоответствующих условиям контрактов, в 21 муниципальных районах и городских округах.
Министерством финансов Кировской области как органом, уполномоченным на осуществление контроля в сфере закупок, а также органом государственного финансового контроля, осуществляющим контроль 
за соблюдением Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», в 2020 году проведены 3 проверки соблюдения требований законодательства в сфере закупок товаров, работ, услуг органами исполнительной власти Кировской области. По результатам проверок должностные лица, допустившие нарушения требований законодательства 
в сфере закупок товаров, работ, услуг, привлечены к административной ответственности в установленном законодательством порядке.
По информации прокуратуры Кировской области в отчетном году было выявлено 14 нарушений, связанных с непринятием мер к урегулированию конфликта интересов в деятельности глав муниципальных образований Кировской области.
Так, в ходе проверки прокуратуры Кировской области было установлено, 
что главой муниципального образования Кировской области со своим отцом были заключены договоры аренды автотранспортного средства с экипажем 
и на оказание услуг по вспахиванию земли в целях пожарной безопасности. 
По данному факту внесено представление об устранении нарушений законодательства, которое рассмотрено и удовлетворено, глава муниципального образования Кировской области привлечен к дисциплинарной ответственности.
Главой другого муниципального образования Кировской области 
был заключен трудовой договор со своим братом, принятым на должность машиниста котельной установки. В связи с неуведомлением о конфликте интересов внесено представление, которое удовлетворено, трудовой договор 
с родственником был расторгнут.
Глава одного из муниципальных образований Кировской области заключила со своим супругом договоры на оказание услуг (выполнение работ) по обслуживанию уличного освещения на территории поселения 
и предоставление услуг водителя для нужд администрации муниципального образования. По данному факту внесено представление, глава муниципального образования Кировской области привлечена к дисциплинарной ответственности.
Вместе с тем, в ходе проверки прокуратуры Кировской области были выявлены факты оказания льгот и преференций отдельным организациям 
и предпринимателям путем формального размещения заказов и проведения формальных торгов на уже выполненные работы. Так, 11.11.2019 по результатам электронного аукциона между администрацией муниципального образования Кировской области и индивидуальным предпринимателем был заключен муниципальный контракт на ремонт проездных путей к зданию детского сада 
со сроком исполнения до 15.11.2019, стоимостью 540 тыс. рублей. Акт выполненных работ составлен 11.11.2019. В ходе проверки установлено, 
что работы фактически выполнены подрядчиком в сентябре 2019 года, 
то есть до момента заключения контракта. В отношении главы администрации муниципального образования Кировской области возбуждено дело 
об административном правонарушении, предусмотренном частью 7 статьи 14.32 Кодекса об административных правонарушениях Российской Федерации, назначен административный штраф в размере 20 тыс. рублей.
В целях реализации подпункта «а» пункта 3 Национального плана противодействия коррупции на 2018 – 2020 годы в 2020 году проведено социологическое исследование в целях оценки уровня коррупции в Кировской области (далее – социологическое исследование). Социологическое исследование проведено на основании методики проведения социологических исследований в целях оценки уровня коррупции в субъектах Российской Федерации, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 25.05.2019 № 662 «Об утверждении методики проведения социологических исследований в целях оценки уровня коррупции в субъектах Российской Федерации». В ходе социологического исследования опрошено 
600 респондентов, оценивающих уровень «бытовой» коррупции, 
и 206 организаций, оценивающих уровень «деловой» коррупции. 
Результаты проведенного социологического исследования показали положительный рост уровня информированности граждан о мерах, предпринимаемых государством для противодействия коррупции, 
так как 52,6% респондентов интересуются этим вопросом. В сравнении 
с социологическим исследованием, проведенным в 2019 году, рост уровня информированности респондентов об антикоррупционных мерах 
составил 31,1%.
Подавляющее большинство опрошенных (70,8%) не попадали в ситуацию, когда они чувствовали, что для решения их проблемы необходимо неформальное вознаграждение, и только 9,7% респондентов отмечали обратное. Среди проблем, которые не решить без взятки, респонденты назвали получение бесплатной медицинской помощи (2,8%) и урегулирование ситуации 
с автоинспекцией (1,7%).
Большинство респондентов в той или иной степени удовлетворены результатом обращений в органы государственной власти 
(70,4% в совокупности), что говорит о довольно высоком уровне доверия граждан к органам власти.
Респонденты отметили, что редко и эпизодически приходится сталкиваться с коррупционными проявлениями в сфере здравоохранения 
(31,5% респондентов), а ответ «часто» выбрали 2,4% опрошенных.
Результаты социологического исследования показали, что «деловая» коррупция в Кировской области существует, но ее реальное проявление не носит массового характера. Хозяйствующие субъекты нечасто вынуждены оказывать влияние на действия (бездействие) должностных лиц посредством осуществления неформальных прямых и (или) скрытых платежей.
Более 71% опрошенных предпринимателей заявили, что никогда 
не использовали формы влияния (в виде подарков, предоставления неформальных услуг имущественного характера) на должностных лиц, 
84,5% компаний никогда не прибегали к такой форме воздействия 
на должностных лиц, как осуществление неформальных платежей.
Опыт участия в конкурсах на получение государственного (муниципального) контракта или заказа имеют 48 организаций (23%), при этом подавляющее число респондентов (94,7%) придерживается позиции, 
что неофициальные выплаты не производятся.
Уровень осведомленности участников социологического исследования 
о мерах, которые принимают органы власти для противодействия коррупции, составил 67,5%. Доля неинформированных лиц составила 32,5%.
Наиболее эффективной антикоррупционной мерой опрошенные считают упрощение процедуры предоставления услуг органами власти 
(68,4% положительных ответов). Далее следуют такие варианты ответов, 
как совершенствование законодательства – 65%; ужесточение наказания 
за коррупцию – 63,6%; повышение прозрачности взаимодействия государственных и муниципальных служащих с организациями в рамках создания системы «электронного правительства» (электронные торги, предоставление услуг в электронном виде) – 62,1% и другие.
Продолжается работа по совершенствованию деятельности кировских областных государственных и муниципальных учреждений в сфере противодействия коррупции. В учреждениях определены должностные лица, ответственные за профилактику коррупционных правонарушений. Перечень 
и обязанности должностных лиц в части профилактики коррупционных и иных правонарушений определены трудовым договором (должностной инструкцией) и закреплены в организациях локальными правовыми актами. Приняты локальные правовые акты, регулирующие вопросы предупреждения 
и противодействия коррупции, в том числе: антикоррупционная политика учреждения; кодекс этики и служебного поведения работников учреждения; положение о порядке предотвращения и (или) урегулирования конфликта интересов; положение о комиссии по противодействию коррупции; положение 
о комиссии по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов. На официальных сайтах учреждений в сети «Интернет» размещается информация о проводимой работе по противодействию коррупции.
Органами исполнительной власти Кировской области и органами местного самоуправления Кировской области проводится анализ соблюдения требований статьи 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» в подведомственных учреждениях.
В соответствии с утвержденными графиками органами исполнительной власти Кировской области в 2020 году проведено 79 проверок организации работы по противодействию коррупции в кировских областных государственных учреждениях, органами местного самоуправления Кировской области – 12 проверок организации работы по противодействию коррупции 
в муниципальных учреждениях.
2.4.	В рамках мероприятия «Взаимодействие органов исполнительной власти Кировской области, государственных органов Кировской области, органов местного самоуправления Кировской области с институтами гражданского общества и гражданами, обеспечение доступности информации о деятельности органов исполнительной власти Кировской области, государственных органов Кировской области, органов местного самоуправления Кировской области» в государственных органах Кировской области и органах местного самоуправления Кировской области осуществляется анализ поступающих обращений граждан и организаций на предмет наличия сведений о возможных проявлениях коррупции. В 2020 году в управление профилактики коррупционных и иных правонарушений поступило 7 обращений граждан о возможных коррупционных проявлениях, в органы местного самоуправления – 1 обращение гражданина. По результатам рассмотрения указанных обращений факты совершения должностными лицами коррупционных правонарушений не подтвердились.
На официальном информационном сайте Правительства Кировской области, официальных сайтах государственных органов Кировской области, органов местного самоуправления Кировской области, в целях информирования населения о ходе реализации мероприятий по противодействию коррупции 
в Кировской области размещается следующая информация: о принятии нормативных правовых и иных актов в сфере противодействия коррупции; 
о деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов; о способах сообщения 
о коррупционных правонарушениях; новостные материалы и т.д. Информация своевременно актуализируется.
В целях реализации антикоррупционного просвещения населения 
по инициативе управления профилактики коррупционных и иных правонарушений организовано создание и трансляция видеоролика, посвященного формированию в обществе непринятия всех форм коррупции, 
а также проведение конкурса журналистских работ по номинации 
«Нет коррупции».
На официальных сайтах государственных органов Кировской области, органов местного самоуправления Кировской области размещена информация 
о «телефонах доверия» органов прокуратуры Кировской области, Управления Федеральной службы безопасности Российской Федерации по Кировской области, Управления Министерства внутренних дел Российской Федерации по Кировской области.
На заседаниях общественных советов при органах исполнительной власти Кировской области в соответствии с подпунктом «г» пункта 3 Национального плана противодействия коррупции на 2018 – 2020 годы обеспечено рассмотрение проектов планов органов исполнительной власти Кировской области 
по противодействию коррупции, а также заслушаны отчеты о выполнении мероприятий, предусмотренных планами мероприятий по противодействию коррупции. Члены общественных советов включены в составы комиссий 
по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов.
В 2020 году в средствах массовой информации (далее – СМИ) Кировской области было размещено 512 материалов антикоррупционной тематики. Из них 
378 материалов – в сети «Интернет», 39 материалов по телевидению, 
95 материалов в печатных СМИ.
2.5.	В рамках мероприятия «Мероприятия органов исполнительной власти Кировской области, государственных органов Кировской области, органов местного самоуправления Кировской области, направленные 
на противодействие коррупции, с учетом специфики их деятельности» государственными органами Кировской области и органами местного самоуправления Кировской области организована следующая работа.
В целях совершенствования контрольно-надзорных и разрешительных функций органами исполнительной власти Кировской области в соответствии 
с Порядком разработки и утверждения административных регламентов предоставления государственных услуг, утвержденным постановлением Правительства Кировской области от 30.08.2011 № 118/414 
«Об административных регламентах предоставления государственных услуг», разработаны, утверждены и своевременно актуализируются административные регламенты предоставления государственных услуг.
Органами местного самоуправления Кировской области утверждены административные регламенты предоставления муниципальных услуг, при этом на региональном уровне ведется перечень типовых муниципальных услуг 
и осуществляется разработка модельных регламентов. Данная работа проводится рабочей группой, созданной в соответствии с постановлением Правительства Кировской области от 09.06.2017 № 311-П «Об организации деятельности межведомственных рабочих групп в сфере организации предоставления государственных и муниципальных услуг».
Нарушения требований административных регламентов и сроков предоставления государственных услуг в отчетном периоде не зафиксировано.
Государственные гражданские служащие Кировской области и работники кировских областных государственных учреждений, реализующие контрольно-надзорные и разрешительные функции, ознакомлены с требованиями антикоррупционного законодательства по предотвращению 
или урегулированию конфликта интересов. Вышеуказанные лица ежегодно представляют сведения о доходах, а также сведения о близких родственниках 
и об аффилированности коммерческим организациям.
Порядок управления и распоряжения государственным имуществом Кировской области установлен Законом Кировской области от 06.10.2008 
№ 287-ЗО «О порядке управления и распоряжения государственным имуществом Кировской области». Контроль за использованием объектов государственной собственности осуществляется в соответствии с графиком проверок, утвержденным приказом министерства имущественных отношений 
и инвестиционной политики Кировской области. 
Кроме того, руководителям кировских областных государственных учреждений рекомендовано вести контроль над экономической эффективностью использования объектов недвижимости, находящихся на балансе учреждений, 
в том числе: принимать меры к получению разрешения министерства имущественных отношений и инвестиционной политики Кировской области 
на списание с баланса неиспользуемых, находящихся в неудовлетворительном состоянии объектов недвижимости; усилить контроль за мероприятиями 
по передаче объектов недвижимости в казну области или муниципальную собственность; проводить работу по получению разрешения на продажу неиспользуемых объектов недвижимости и подбору организаций для сдачи неиспользуемых объектов недвижимости в аренду.
Министерством имущественных отношений и инвестиционной политики Кировской области в 2020 году проведено 42 плановых и 7 внеплановых проверок сохранности и использования государственного имущества Кировской области.
По итогам проверок в отношении 1 организации возбуждено дело 
об административном правонарушении по факту пользования находящимся 
в собственности Кировской области недвижимым имуществом без оформления предусмотренных законодательством документов. Назначен административный штраф в размере 15 тыс. рублей.
Министерством образования Кировской области и подведомственными ему учреждениями ведется активная и систематическая работа 
по формированию антикоррупционного мировоззрения всех участников образовательного процесса через проведение мероприятий антикоррупционного характера. Задача этих мероприятий – ознакомление граждан с сутью, причинами, последствиями коррупции, поощрение нетерпимости к проявлениям коррупции.
Проведены встречи работников правоохранительных органов 
с сотрудниками образовательных организаций и родителями учащихся 
по вопросам пресечения коррупционных правонарушений.
Министерством образования Кировской области ежеквартально проводится мониторинг работы подведомственных организаций 
по противодействию коррупции, в том числе по проведению мероприятий антикоррупционной направленности. 
Результаты мониторинга ежеквартально рассматриваются на заседаниях комиссии по противодействию коррупции в министерстве образования Кировской области, в адрес руководителей подведомственных организаций направляются письма с результатами мониторинга и рекомендациями 
по устранению выявленных нарушений.
В целях исполнения медицинскими организациями требований статьи 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» министерством здравоохранения Кировской области в рамках методической помощи в организации работы по противодействию коррупции в медицинских организациях разработан комплекс мероприятий, направленный 
на предупреждение коррупционного поведения, а также на выявление коррупционных правонарушений. 
Министерством здравоохранения Кировской области на регулярной основе проводятся видеоконференции с подведомственными учреждениями, 
в том числе по вопросам антикоррупционной направленности. Также ежемесячно проводятся «прямые телефонные линии» с населением по вопросам оказания медицинской помощи.
В рамках проведения предупредительных мер специального характера 
в медицинских организациях активно внедряется видеонаблюдение. В местах нахождения пациентов размещаются мониторы, по которым транслируется информация по антикоррупционной тематике. На информационных стендах 
размещается контактная информация руководства медицинских организаций 
в целях обеспечения возможности непосредственного обращения граждан 
к руководителю организации.
Мероприятия, направленные на снижение коррупционных рисков в сфере лесных отношений, осуществляются министерством лесного хозяйства Кировской области и закреплены в плане мероприятий по противодействию коррупции министерства.
В 2020 году министерством лесного хозяйства Кировской области организовано проведение открытых конкурсов на право заключения договоров аренды лесных участков, находящихся в государственной собственности, 
для заготовки древесины (далее – конкурс). В 2020 году проведено 9 конкурсов, по результатам которых министерством лесного хозяйства Кировской области передано в аренду 8 лесных участков общей площадью 98 826 Га.
В целях обеспечения открытости деятельности органов государственной власти Кировской области министерством экономического развития 
и поддержки предпринимательства Кировской области проведено более 
50 мероприятий для субъектов малого и среднего предпринимательства, включающих вопросы государственной поддержки (семинары, вебинары, видео-конференц-связи, рабочие встречи с Губернатором Кировской области 
и общественными объединениями предпринимателей Кировской области и др.).
В мероприятиях приняли участие свыше 1700 субъектов малого и среднего предпринимательства.
В целях обеспечения информационного обмена, разработки и реализации мероприятий по антикоррупционному просвещению, выявления 
и предотвращения коррупционных правонарушений в органах исполнительной власти Кировской области и органах местного самоуправления Кировской области Правительством Кировской области заключены соглашения 
о сотрудничестве с прокуратурой Кировской области, следственным управлением Следственного комитета Российской Федерации по Кировской области, Управлением Министерства внутренних дел Российской Федерации 
по Кировской области.
__________
