
Вопросы реализации мер по предупреждению коррупции обсудили  

с руководителями государственных (муниципальных) учреждений 

Управлением профилактики коррупционных и иных правонарушений 

администрации Губернатора и Правительства Кировской области  

25 сентября 2024 года проведен семинар с руководителями учреждений и  

сотрудниками, ответственными за профилактику коррупционных и иных 

правонарушений. 

На семинаре рассмотрены следующие вопросы реализации мер  

по предупреждению коррупции: 

рекомендации по проведению мероприятий по профилактике 

коррупционных правонарушений; 

обязанности работников учреждения (организации), установленные в 

целях противодействия коррупции; 

порядок работы комиссии учреждения (организации) по соблюдению 

требований к служебному поведению работников и урегулированию 

конфликта интересов; 

подготовка отчетных документов о выполнении мероприятий по 

противодействию коррупции; 

основные замечания, выявленные по результатам проверок соблюдения 

антикоррупционного законодательства в государственных и муниципальных 

учреждениях (по вопросам урегулирования конфликта интересов, анализа 

закупок на предмет аффилированности и др.). 

Особое внимание сотрудниками управления было уделено вопросам 

разработки учреждением (организацией) локальных нормативных актов по 

вопросам противодействия коррупции, соблюдения сроков представления 

отчетных документов: 

 

Отчет о выполнении плана мероприятий  

по противодействию коррупции 
1 раз в полугодие 

Отчет о реализации мер, указанных в плане 

мероприятий по минимизации 

коррупционных рисков 

1 раз в год 

Отчет о реализации мер, указанных в плане 

(реестре) мер, направленных на 

минимизацию коррупционных рисков, 

возникающих при осуществлении закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд 

1 раз в год 

Декларация о конфликте интересов ежегодно не позднее  

30 сентября 

 

__________ 


